
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Mi. 01.06. 09:30 Uhr | Exkursion Freizeitpark Hohenfelden | 8,50 € 
 

Fr. 03.06. 18:00 Uhr | Beats & Brätel | DJ Niklas vs. Grill Jeremy | jugendfreundliche Preise! 
 

Sa. 04.06. 15:00 Uhr | Sport & Spielfest Liebenstein | Fußballturnier | 3,00 € 
 

Di. 07.06. 13:00 Uhr | Info-Tag im IB | Ichtershäuser Straße | Berufseinstieg für Rehabilitanden 
 
Mi. 15.06. 17:00 Uhr I Film „…keinen Meter deutschen Boden…“ in Kooperation mit MOBIT e.V. 
 

Sa. 18.06. 09:00 Uhr bis 17:00 Uhr | Jugendschutzturnier „Kicken statt Kick“ | 
  15,00 € pro Team | Friedrich-Ludwig-Jahn-Sportplatz 
 

Mi./Do.  22./23.06. 09:00 Uhr | Bechstein-Rallye | Team Kooperation-Kommunikation  
    im Wohngebiet und Wald 
Fr. 24.06. 13:00 Uhr I letzter Schultag I Ausflug ins Freibad Ilmenau I 5,00 € 
 

Sa. 25.06. 10:00 Uhr | Abfahrt Sommerfreizeit „McPomm´16“| Wollmarkt 
 
 

TIPP: Ferienspiele 1. Durchgang 11. - 15. Juli 2016 von 08:00 – 16:00 Uhr 
Wichtig: Anmeldung!!! 

 
 

   Feste Angebote während der Schulzeit: 
(UNSER AG-ANGEBOT FÜR SCHÜLER DER RS BECHSTEIN ENDET AM 17.06.2016!) 

 
 
 

montags  16:00 Uhr bis 17:00 Uhr | AG Tischtennis | TH Rabenhold 
 
dienstags 14:30 Uhr bis 16:00 Uhr | AG Fußball | TH Rabenhold | Klasse 5 bis 7  
  18:30 Uhr bis 20:00 Uhr | AG Kraftklub 8.0 | Kraftraum SBBS 
 
mittwochs 14:30 Uhr bis 15:30 Uhr | AG Schüler für Schüler | Raum 414 
  15:15 Uhr bis 16:00 Uhr | Sport im Osten | alte TH Gymnasium 
  16:00 Uhr bis 17:00 Uhr | AG Basketball | TH LBS 
 
donnerstags 15:00 Uhr bis 16:00 Uhr | Eltern-Café | Speiseraum LBS 
 
freitags  15:30 Uhr bis 17:00 Uhr | Torfabrik 2.0 | TH Rabenhold | ab 10 Jahren 
 
sonntags 17:00 Uhr bis 19:00 Uhr | AG Fußball | Jugendliche XL | ab 16 Jahre 
 

Ab sofort können allgemeine Badeerlaubniszettel im Klub abgeholt werden 
für spontanen wetterbedingten Freibadbesuch! 

 
 
 
 

Jugendklub „Souterrain“ 
Prof.-Frosch-Straße 19 

99310 Arnstadt 
03628/43708 

 

E-Mail: direktev@yahoo.de 
Öffnungszeiten: Mo. – Fr. ab 12:00 Uhr 

Änderungen im Programm sind den Mitarbeiter*innen immer vorbehalten. 

Juni 2016 


